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ZAMESTNANOST
A SOCIALNA INKLUZIA

/7?%%17/9 ITMS kéd: 27110130040

¢. zaznamu: 2014/150964

Z

Dodatok ¢. 1/2014
k
DOHODE
gislo 32/§52/2014/SR zo diia 08.09.2014

na vykonavanie aktiva¢nej ¢innosti formou mensich obecnych sluzieb pre obec
a o podmienkach poskytovania prispevku na aktiva¢ni ¢innost’ formou mensich obecnych
sluzieb pre obec

uzatvorena podl'a ustanovenia § 52 zékona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,dohoda®).

Utastnici dohody

Urad prace, socialnych veci a rodiny Ruzomberok
Adresa: Namestie slobody ¢. 9, 034 01 Ruzomberok
Zastupeny: JUDr. Vladimir Mojs§
riaditel’ Uradu préce, socidlnych veci a rodiny Ruzomberok
ICO: 37905 465 DIC: 2021763689
bankové spojenie: Statna pokladnica Bratislava, &. uctu: 7000143468/8180
IBAN SK 88 8180 0000 0070 0014 3468

(d’alej len ,,urad*)

zamestnavatel’om

pravnickou osobou: Obec Liptovska Osada

Sidlo : Liptovska Osada 369, 034 73 Liptovska Osada

V zastupeni Statutdirnym organom: Ing. Rébert Kuzma

ICO: 00315401 DIC: 2020589604

Bankové spojenie: Veobecna Giverova banka, a.s. Ruzomberok — ¢&. uétu: 27123342/0200

IBAN SKO02 0200 0000 0000 2712 3342
(d’alej len ,,0bec*)

I. Predmet dodatku

Utastnici dohody sa dohodli, 7¢ tymto dodatkom sa meni &slo dohody: 32/§52/2014/SR na
32/§52/2014/NP VAOTP-5 a zarover sa menia ¢lanky a body dohody nasledovne:
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V Clanku L. Predmet dohody bod ¢. 1 dohody sa meni nasledovne:

15

Predmetom dodatku je uprava prav a povinnosti ucastnikov dohody pri zabezpeleni realizacie
aktivacnej Cinnosti formou mensich obecnych sluzieb pre obec podla § 52 zékona ¢. 5/2004 Z.
z. osluzbach zamestnanosti a ozmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,,zakon o sluzbach zamestnanosti®).

V zmysle

Operac¢ného programu Zamestnanost’ a socidlna inklizia

Prioritnd os €. 1 - Podpora rastu zamestnanosti

Opatrenie €. 1.1 - Podpora programov v oblasti podpory zamestnanosti a rieSenia nezamestnanosti
a dlhodobej nezamestnanosti.

V Clanku II. Ugel dohody bod ¢&. 2 dohody sa meni nasledovne:

2

Obec berie na vedomie, Ze finan¢ny prispevok, a to aj kazda jeho Cast’, je verejnym prostriedkom
Slovenskej republiky podla osobitného predpisu - § 2 pism. a) zakona &.523/2004 Z. z.
o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov (d’alej aj ,,zdkon o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy*). Finanény
prispevok pozostiva z prispevku zo Stitneho rozpoétu SR a z prispevku z Eurépskeho
socialneho fondu (ESF) v pomere 15% : 85%. Na pouzitie tychto prostriedkov, kontrolu
pouzitia tychto prostriedkov a vyméhanie ich neopravneného pouzitia sa vzt'ahuje rezim upraveny
v osobitnych predpisoch (zékon €. 25/2006 Z. z. o verejnom obstardvani a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov, zdkon ¢. 502/2001 o finan¢nej kontrole a
vnutornom audite a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, zakon
¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy). Obec sti¢asne berie na vedomie, Ze
podpisom tejto dohody sa stdva sucastou systému finanéného riadenia Strukturalnych fondov
a zavézuje sa ako prijimatel’ pomoci dodrziavat’ pravidla opravnenosti vydavkov.

V Clanku IIL Prava a povinnosti iradu dopiiia sa bod & 13 dohody:

13. Dorucit’ obci materidly zabezpeCujuce publicitu spolufinancovania poskytnutych prispevkov
z prostriedkov ESF.

V Clanku IV. Priva a povinnosti obce bod &. 14, 15 sa meni nasledovne a dopiiia sa bod 24
dohody:

14.

Pouzit’ prispevok poskytovany uradom podla ¢l. III. bod 3 tejto dohody len v rozsahu

a Strukture, ktord suvisi sorganizovanim a priamym vykonavanim aktivaénej &innosti UoZ.
Prispevok je moZné pouZit’ na thradu opravnenych nakladov v zmysle § 52 ods. 7 zdkona o sluzbach
zamestnanosti. V silade s pravidlami pre opriavnenost’ vydavkov spolufinancovanych z ESF si je
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obec vedoma osobitne tychto skuto¢nosti, tykajicich sa opravnenosti vydavkoyv.

15.  Prispevok nie je mozné pouzit' na investicie, kapitdlové vydavky a technické zhodnotenie
majetku Ziadatel'a. Ziadatel’ pouZije prispevok v sulade s bodom 14 a tymto bodom (15) a kalkulaciou
nakladov, ktord je suCastou Zdmeru organizovania aktivacnej cinnosti formou mensich obecnych
sluZieb pre obec a v sulade so zasadou preukazatelnosti, hospodarnosti a efektivnosti vynakladania
prostriedkov z verejnych zdrojov. Za opravnené vydavky nie je mozné povazovat’:
a) uroky z dlhov,
b) vratnu dari z pridanej hodnoty,
¢) nakup nabytku, vybavenia, dopravnych prostriedkov, infrastruktiry, nehnutelnosti
a pozemkov (z prostriedkov ESF je mozné financovat’ také vybavenie/zariadenie, ktoré sa
beZne ctuje pri jeho obstarani do vydavkov priamo do spotreby),
d) vydavky bez priameho vztahu k projektu,
e) vydavky, ktoré nie su v stlade s podmienkami poskytnutia prispevku podla zikona
o sluzbach zamestnanosti,
f) vydavky, ktoré sii v predpisoch ESF uvedené ako neopravnené,
g) vydavky, ktoré nie si v uctovnictve jednoznalne oznadené ako vydavky stvisiace
s realizovanym projektom v stlade s vnutornym predpisom uétovnej jednotky k vedeniu

uctovnictva,
h) vydavky na subdodavky, ktoré zvy$uju ndklady na realizaciu aktivagnej ¢innosti
bez pridania hodnoty,

i) vydavky, na ktoré uz boli poskytnuté finanéné prostriedky z verejnych zdrojov.

24. Oznatit’ priestory obce (plagatmi, samolepkami), informujticimi o spolufinancovani aktivaénej
¢innosti z prostriedkov ESF, ktoré obci doru¢i urad. Oznadenie ponechat’ po dobu trvania aktivaénej
¢innosti.

Clanok IL
Zaverecné ustanovenia dodatku

1. Tento dodatok je neoddelitel'nou suéast'ou Dohody.
2. Ostatné ustanovenia Dohody zostivaju nezmenené.

3. Tento dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch, z ktorych trad obdrzi dva rovnopisy a
zamestnavatel' jeden rovnopis.

4. Tento dodatok nadobuda platnost’ dilom jeho podpisania obidvoma zmluvnymi stranami.

5. Tento dodatok nadobtida G¢innost’ dilom nasledujicim po dni jeho zverejnenia v stilade s § 47a
Obcianskeho zdkonnika ¢. 40/1964 Zb. v zneni neskorsich predpisov.

6. Tento dodatok je povinne zverejiiovany podl'a § 5a zakona €. 211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe
k informécidm a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.
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7. Utastnici Dohody vyhlasuju, Zze obsah dodatku k Dohode si preéitali, porozumeli mu a na
znak sthlasu s jeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisali.

V Ruzomberku, dna:

* 1 *x J/

Ing. Rébert Kuzma
starosta obce Liptovska Osada
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V RuZomberku, diia: /. /7 /¢
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/ __JUDF. Viadimir Moj§
i

tiaditet UPSVaR Ruzomberok
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